
Ab 1. September 2022 oder später suchen wir eine/n motivierte/n 
 
Psychologen, Sozialpädagogen oder   
Sozialarbeiter (m/w/d) 

in Vollzeit oder Teilzeit (mind. 50%) für unsere psychosoziale Krebsberatungsstelle 
  
 

Seit 1999 fördert lebensmut e.V. als gemeinnütziger Verein mit Sitz am LMU Klinikum psychoonkologische 
Strukturen in München. Unter dem Motto "Hochleistungsmedizin und Menschlichkeit" unterstützt er die  
ambulante und stationäre psychosoziale Beratung, Begleitung und psychotherapeutische Behandlung von Pa-
tienten und Patientinnen mit Krebs und ihren Angehörigen in enger Zusammenarbeit mit dem Krebszentrum 
CCC MünchenLMU am LMU Klinikum.  

Mit der psychosozialen Krebsberatungsstelle lebensmut e.V. am Krebszentrum CCC MünchenLMU bietet  
lebensmut e.V. Patientinnen wie Patienten sowie ihren Angehörigen eine kostenlose persönliche Unterstüt-
zung am LMU Klinikum, Campus Großhadern sowie am Campus Innenstadt. Gefördert wird die Krebsbera-
tungsstelle vom GKV Spitzenverband sowie und dem Verband der Privaten Krankenversicherungen. 

Ihre Aufgaben 

 Psychosoziale Beratung und Begleitung von an Krebs erkrankten Menschen und ihren Angehörigen 
 Krisenintervention 
 Teilnahme an interdisziplinären Qualitätszirkeln und Arbeitskreisen 
 Austausch und Zusammenarbeit mit dem Trägerverein lebensmut e.V. sowie mit Kooperations- und  

Netzwerkpartnern 

Ihr Profil 

 abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium der Psychologie, Sozialpädagogik oder Sozialen Arbeit  
 abgeschlossene oder fortgeschrittene psychotherapeutische Weiterbildung ist wünschenswert 
 Weiterbildung Psychoonkologie (zertifiziert nach Kriterien der WPO/DKG) bzw. die Bereitschaft zum Er-

werb einer entsprechenden psychoonkologischen Zusatzqualifikation  
 Erfahrungen in der Beratung und Begleitung von an Krebs erkrankten Menschen und ihren Angehörigen  
 Freude am selbstständigen und eigenverantwortlichen Arbeiten 
 Kommunikationsstärke, emotionale Belastbarkeit, Flexibilität  

Wir bieten 

 eine vielfältige und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem kollegialen, interdisziplinären Team von  
lebensmut e.V. im Umfeld eines modernen Universitätsklinikums 

 strukturierte Einarbeitung in die verschiedenen Angebote bzw. Schwerpunkte der Beratungsstelle  
 mobiles Arbeiten  
 regelmäßige Intervision, Supervision und Fortbildung 
 Vergütung nach TV-L je nach Qualifikation 
 vermögenswirksame Leistungen 

Die Stelle bei lebensmut e.V. ist zunächst auf zwei Jahre befristet mit der Aussicht auf anschließende  
Entfristung. Schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Wir freuen uns über Ihre schriftliche Bewerbung in einem PDF Dokument bis zum 1. September 2022 an  
lebensmut@med.uni-muenchen.de 

Gerne stehen wir Ihnen auch für Rückfragen zur Verfügung. Für weitere Auskünfte wenden Sie sich bitte an 
Anita Uihlein unter Telefon 089-4400-74918. 

 

____ 


